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Resumen

El objetivo del presente estudio fue examinar las propiedades psicométricas
de la Escala de Actitudes hacia la Investigacion (EACIN) en una muestra de
estudiantes, docentes y directivos colombianos, el principal resultado fue
una version revisada de la misma (EACIN-R). Participaron 427 personas (261
mujeresy 166 hombres), entre 16y 56 anos de edad (X=25,79 afos, DX=8,46
anos). Elinstrumento habia sido validado previamente en su contenido por
ocho jueces y obtenido un alfa de Cronbrach de 0,85. Para la evaluacion de
las propiedades psicométricas se utilizd el analisis paralelo de Horn que
permitio identificar tres factores que incluyen 28 items agrupados en las
siguientes sub-escalas conforme al contenido de sus items: (a) desinterés
por la investigacion (a=0,87); (b) vocacion por la investigacion (0=0,87) y
(c) valoracion de la investigacion (a=0,77). El alfa de Cronbrach total fue de
0,87, que evidencia un buen nivel de consistencia interna. Se recomienda
continuar estudiando las propiedades psicométricas del instrumento, par-
ticularmente su estabilidad y su validez de criterio, para posteriormente
obtener baremos teniendo en cuenta variables como el sexo, la edad y el
nivel educativo.

Palabras clave: Actitudes, Investigacién, Fiabilidad, Validez, Estudiantes
Universitarios.

Abstract

The purpose of this study was to examine the psychometric properties of
the Escala de Actitudes Hacia la Investigacion (Attitudes Towards Research
Scale) in a sample of Colombian students, teachers and managers, which
resulted in a revised version of the scale (EACIN-R). The sample consisted of
427 persons (261 women and 166 men), aged between 15 and 65 (X=25.79
years, DX=8.46 years). The instrument was validated previously in its con-
tent by eight judges (0=.85). Horn's parallel analysis was used to identify
three factors which included 28 items grouped in the following subscales
according to the content of their items: (a) disinterest in research (0=.87); (b)
vocation for research (0=.87), and (c) research valuation (0=.77). Total alpha
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was .87, which shows a good level of internal consistency. It is suggested further
study about the psychometric properties of the instrument, particularly its stability and
criterion validity, in order to obtain subsequently normalized scores having account va-
riables as sex, age and education level.

Key words: Attitudes, Research, Reliability, Validity, University Students.

Introduccion

La investigacion constituye una estrategia de ensenanza/aprendizaje en la forma-
cion de profesionales, en cuanto contribuye a potenciar la capacidad metacognitiva
para aprender a aprender, disposicion a problematizar hechos de la realidad y del
propio desempeno como estudiante o profesional. No solo se constituye en una ac-
tividad fundamental para la obtencién de nuevos conocimientos, sino que también
se convierte en una herramienta para la formacion de profesionales con alto nivel
académico.

Sin embargo, diversas situaciones como el excesivo formalismo de los procesos de
investigacion, la docencia enfocada mas a la transmision de conocimiento que a la
investigacion, el aprendizaje memoristico, los escasos recursos para investigar, la
falta de tiempo y experticia de los docentes para apoyar a los estudiantes para que
investiguen, asi como las dificultades en las tareas de lectoescritura y baja produccién
de los estudiantes son algunos factores que influyen negativamente en las actividades de
investigacion en las instituciones de educacion superior (IES) (Hacieminoglu, 20716;
May & Hong, 2015; Osman, 2016; Van Aalderen-Smeets, Walma van der Molen, van
Hest, & Poortman, 2017; Verkade & Hoon, 2016). Igualmente, las condiciones, habili-
dades y actitudes de los diferentes actores involucrados juegan un papel importante
cuando se trata de asumir la investigacién como parte de la formaciéon académicay
del desempeno profesional.

Para Nobigrot-Kleinman, Nobigrot-Streimbleinsky v Galvan-Huerta (1995) promover
actitudes positivas hacia la investigacién y hacia el aprendizaje hace parte de los obje-
tivos curriculares; y desarrollar estas predisposiciones contribuira a que el estudiante
logre, entre otros aspectos, mayor comprensién de la naturaleza del proceso cientifico,
propiciando en él un abordaje de los problemas en forma critica y organizada, y
transfiriendo esas actitudes a situaciones de la vida cotidiana.

Segun Mamani (2011) el estudio de las actitudes hacia la investigacién permite iden-
tificar contextos propicios para la construccion de conocimiento, formacion de in-
vestigadores y generacion de condiciones positivas para la investigacion, orientada
a la produccién de conocimientos y a la solucion de problemas. Igualmente, da lugar
a identificar la predisposicién de los individuos hacia la actividad cientifica (De la
Cruz, 2013), encaminar a quienes la tengan a dedicar su trayectoria laboral en este
sentido, y detectar las actitudes y capacidades que deben fortalecerse para formar
investigadores que realicen y promuevan la investigacion cientifica.

Las actitudes se definen como una disposicion psicologica, adquirida, organizada y
persistente, conformada por los componentes afectivo, cognitivo y conductual, que
predisponen a los individuos a reaccionar preferentemente de una manera determi-
nada, generando sentimientos y pensamientos agradables o desagradables hacia
el objeto de la actitud, aprobandolo o desaprobandolo (Alonso, Alonso, & Valadez,
2015; De las Salas, Perozo, & Lago, 2014; Rodriguez & Mora, 2016). Para Veliz (2017),
apoyado en las tesis de Allportt (1935), la actitud es un estado mental y neuronal de
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disposicién para responder, organizado por la experiencia, que ejerce una influencia
directiva o dinamica, sobre la conducta respecto a todos los objetos y situaciones con
los que se relaciona. También es entendida como una disposicidon mental que incide
en el aprendizaje, en la forma de representar y actuar en diferentes situaciones; y se
le atribuye una funcién mediadora entre la persona y el ambiente (Rojas, Méndez, &
Rodriguez, 2012).

Las actitudes, aunque pueden cambiar con el tiempo, tienen un fuerte componente
predictivo, de manera que, si se conocen las actitudes de una persona hacia un objeto
o0 situacion, es posible inferir cual serad su conducta (Kennedy, Quinn, & Taylor, 2016);
por consiguiente, la posibilidad de prediccién de las actitudes sobre las conductas rea-
les radica en la evaluacién de las mismas (Arellano Torres, Gaeta Gonzdlez, Peralta
Loépez, & Cavazos Arroyo, 2019; Ortega Carrasco, Veloso Toledo, & Hansen, 2018;
Quezada-Berumen, Moral de la Rubia, & L andero-Hernéndez, 2019).

Por otra parte, Arias (2012) define la investigacién como un proceso intencionado,
metddico y riguroso, mediante el cual se obtiene conocimiento nuevo, objetivo, sis-
tematico, organizado y verificable, orientado a la solucion de problemas o a resolver
interrogantes de caracter cientifico. Las actitudes hacia la investigacién constituyen
una organizacion duradera y persistente de predisposiciones con respecto a esta
actividad, como la conviccion de que el conocimiento no es un proceso acabado sino
en continua construccién, que requiere disposicién positiva para trabajar en equipo
y en forma sistematica, modestia hacia el conocimiento que se posee y rectitud in-
telectual, entre otros (De las Salas, Perozo & Lugo, 2014).

La importancia de medir las actitudes hacia la investigacién de los docentes y es-
tudiantes para la consolidacion de la cultura investigativa en las IES ha motivado
el desarrollo de diferentes instrumentos de evaluacién en diversas poblaciones y
desde diferentes enfoques.

Akcoltekin (2016) adapté la Escala de Actitud de la Investigacion Cientifica (Scientific
Research Attitude Scale), de Korkmaz, Sahin y Yesil (2011), que mide las actitudes de
los profesores hacia la investigacién cientifica. Para tal efecto, determiné su validez
de contenido mediante el examen de cinco profesores de cuatro universidades, ex-
pertos en metodologia de investigacidn cientifica, administré la Escala a 378 profe-
sores de secundaria y obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de 0,86. La Escala de
Actitudes hacia la Investigacion (Attitudes Toward Research Scale), desarrollada en
Chipre por Papanastasiou (2005), dirigida a estudiantes de pregrado, evalta tres do-
minios: (a) valor del conocimiento cientifico (b) valor de la metodologia cientificay (c)
valor de la ciencia. Esta Escala se aplicéd a 226 estudiantes, en su mayoria mujeres
(85%), que realizaron un curso de metodologia de la investigacién obligatorio para
la obtencidn del grado; el alfa de Cronbach fue de 0,95; el autor no menciona indices
de validez. Posteriormente, Papanastasiou y Schumacker (2014) valoraron las pro-
piedades psicométricas de este instrumento con una muestra de 541 estudiantes de
la carrera de educacién, en su mayoria mujeres (90,4%), y obtuvieron un indice de
fiabilidad de 0,94 con el modelo de Rasch, y tampoco reportaron indices de validez.

El instrumento disenado y validado en Colombia por Castro (2017) para medir la ac-
titud hacia la investigacion formativa en estudiantes de pregrado, consta de 26 items
agrupados en cinco factores: satisfaccién-agrado por la investigacién, apropiacioén
conceptual, comportamientos de aprendizaje, exploracion sistematica y habilidades
percibidas. Fue validado a nivel de contenido por cinco revisores expertos, la fiabilidad
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obtenida con indice alfa de Cronbach fue de 0,83 en una muestra de 310 estudiantes
de una universidad publica. Los cinco factores del instrumento explicaron el 56 % de
la varianza total.

El indice de Actitud hacia la Investigacion en Estudiantes de Pregrado, realizado en
Colombia por Rojas et al. (2012), es un instrumento multipropdsito que consta de 17
items. Evalla tres dimensiones: (a) autoevaluacion (b) incidencia de los profesores
en las actitudes de los estudiantes e (c) incidencia de la institucién en este tipo de
actitudes. El indice alfa de Cronbach reportado fue de 0,88 en una muestra de 365
estudiantes de pregrado, los investigadores no reportaron indices de validez.

El Cuestionario para medir conocimientos, actitudes y practicas de investigacién de
los estudiantes de pregrado de facultades de medicina de Peru, de Diaz, Manrigue
Galan y Apolaya (2008), consta de tres componentes: (a) informacion general (b)
conocimientos de los estudiantes del sistema de investigacion en su facultad y (c)
actitudes acerca de la investigacion. Fue administrado a 1, 484 estudiantes de medi-
cina y no se reportaron indices de validez ni de confiabilidad.

La Escala de actitud hacia el proceso de investigacién cientifico social, realizada en
Venezuela por Blanco y Alvarado (2005), evalua la actitud hacia la investigacion social,
entendida como el conjunto de creencias, valores y conocimientos de los conceptos
tedricos y metodolégicos implicados en los diferentes momentos de la investigacion
social. Es una Escala tipo Likert compuesta por 20 items, producto del analisis de
validez discriminante; distribuidos en tres dimensiones: afectiva, cognitiva y conduc-
tual. Las autoras aplicaron la Escala a 40 docentes e investigadores de Venezuela y
reportaron un alfa de 0,86, pero no informaron indices de validez.

La Escala de Actitudes hacia la Investigacion (EACIN), de Aldana, Caraballo, y Babativa
(2016), contiene 34 items tipo Likert que examinan los componentes afectivo, cognitivo
y conductual. La confiabilidad hallada con el indice alfa de Cronbach en una muestra de
187 participantes fue de 0,85, que indica una buena consistencia interna. La principal
ventaja de esta escala respecto a los instrumentos anteriormente mencionados es su
cobertura, debido a que esta disenada para aplicar a todos los actores académicos: estu-
diantes desde educacién primaria hasta postgrado, egresados y directivos académicos,
puesto que los items evallan aspectos generales de la investigacion y son faciles de
comprender. Sin embargo, y siguiendo las recomendaciones de las autoras, es pertinen-
te continuar el proceso de validacion de las propiedades psicométricas de la escala y
con muestras mas grandes.

La version EACIN-32, producto de la validacion de la EACIN, realizada por Queza-
da-Berumen, Moral de la Rubia y Lanchero-Hernandez (2019), en una muestra de
392 estudiantes de psicologia de una universidad privada de México, arrojo tres fac-
tores: afectivo-conductual, con un alfa de Cronbach de 0,90; cognoscitivo, con un
alfa de 0,89 y conductual-afectivo, con un alfa de 0,87. El alfa del total de la prueba
fue de 0,92. Como la Escala cumplio con los criterios de consistencia interna, validez
convergente y validez divergente, los autores recomiendan su aplicacion en contextos
universitarios. Y aunque la tasa de participantes fue del 10% de la poblacion de
estudio, los autores manifiestan que las inferencias se limitan a estudiantes de la
facultad de Psicologia en la que se recolectd la muestra y recomiendan, entre otros
aspectos, continuar el proceso de validacién con el fin de aportar nuevas pruebas de
validez del instrumento.
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Conforme a lo anterior, el objetivo del presente estudio fue evaluar las propiedades psi-
cométricas de la versién original de la EACIN en una muestra de estudiantes, docentes y
directivos académicos colombianos.

Método

Diseio

Se llevé a cabo un estudio instrumental cuyo fin es el desarrollo de pruebas, incluyendo
su diseno o adaptacion y la evaluacion de sus propiedades psicométricas (Montero &

Ledn, 2007). En este estudio, en particular, se examinaron las propiedades psicométricas
de una escala para medir las actitudes hacia la investigacion.

Participantes

La muestra estuvo constituida por 427 participantes seleccionados segun su disponi-
bilidad en tres instituciones educativas: (a) 52% (n=220) de la Universidad Pedagdgica
y Tecnoldgica de Colombia (UPTC), sede Tunja, (b) 40% (n=173) de la Fundacion Univer-
sitaria del Area Andina (FUAA), sede Bogota y (c) 8% (n=34) del Colegio Gimnasio Santa
Maria del Alcdzar (Bogota), de los cuales 61% (n=261) eran mujeres y 39% (n=166)
hombres, con edades entre los 16 y los 56 anos. El estado civil mas reportado fue sol-
tero (n=349, 82%), sequido de casado (n=41, 9%), union libre (=27, 6%), separado (n=9,
2%) y viudo (n=1, 0.2%).

El 8% (n=34) de participantes eran estudiantes de educacion media vinculados al
Colegio Gimnasio Santa Maria del Alcazar, mientras que 83,4% (n=356) eran estu-
diantes universitarios adscritos a la FUAA y la UPTC. EL 3% (n=13) eran directivos de
la FUAA Yy 5,6% (n=24) docentes de la misma institucion.

En relacion con los estudiantes universitarios, 17% (n=72) eran alumnos de las si-
guientes carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud de la FUAA: (a) Enfermeria
(n=18), (b) Instrumentacion Quirldrgica (n=29), (c) Terapia Respiratoria (n=15) y (d)
Optometria (n=10), mientras que 14% (n=64) eran estudiantes de las siguientes ca-
rreras de la Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Financieras de la
misma institucion: (e) Administracion de Empresas (n=55), (f) Mercadeo y Publicidad
(n=4)y (g) Negocios Internacionales (n=5).

EL 26% (n=114) eran estudiantes de las siguientes carreras de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la UPTC: (a) Medicina (n=46), (b) Enfermeria (n=5) y (c) Psicologia
(n=63), mientras que 27% (n=106) eran alumnos de las siguientes carreras de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas de la misma universidad: (d)
Administracion de Empresas (n=57), (e) Contaduria (n=27) y (f) Economia (n=22).

Eltamano muestral obedecié a la necesidad de contar con al menos diez participantes
por cada item para la realizacion del analisis factorial del instrumento, que en total tiene
34 elementos, de conformidad con lo recomendado por Norman v Streiner (1996).

Los criterios de inclusién fueron: (a) estar matriculado formalmente en alguna de
las instituciones, universidades y colegio, mencionadas; ser directivo o docente de
alguna de las dos instituciones de educacion superior participantes en el estudio, y
(b) decidir participar voluntariamente en el estudio.


http://dx.doi.org/10.21615/cesp.13.1.

Aldana, G.M., Babativa, D.A, Caraballo, G.J, & Rey, C.A. IEAPSICOLOGIA

Pag 94

http://dx.doi.org/10.21615/cesp.13.1.6

Los criterios de exclusion fueron no cumplir los requisitos anteriores y, en el caso
de los estudiantes de colegio, que sus padres o cuidadores no firmaran el consen-
timiento informado y/o que los estudiantes no firmaran el respectivo asentimiento.

Instrumento

Escala de Actitudes hacia la Investigacion (EACIN), de Aldana et al. (2016), construida a
partir de la escala para medir actitudes hacia la investigacion realizada por Aldana y
Joya (2011). Es una escala tipo Likert basada en el modelo multidimensional y esta
compuesta por 34 items distribuidos en tres componentes: (a) afectivo, entendido
como lo que el sujeto siente o las emociones que le produce la investigacion; (b) cog-
nitivo, lo que el sujeto sabe o cree saber acerca de la investigacion y (c) conductual,
aquello que el sujeto hace o esta dispuesto a hacer con respecto a la investigacion.
La validacion de contenido se obtuvo mediante ocho jueces expertos, cuatro con
grado de doctorado y cuatro de maestria, todos con experiencia en investigacion y
publicaciones producto de investigacion, segun lo reportado en sus hojas de vida
registradas a través del CvLAC".

La muestra estuvo conformada por 187 participantes de cuatro instituciones uni-
versitarias de Bogota, 88 estudiantes de pregrado, 11 estudiantes de posgrado, 61
docentes universitarios y 27 administrativos académicos; el alfa de Cronbach fue de
0,85, que indica buena consistencia interna.

Procedimiento
A continuacién, se presenta el procedimiento realizado para evaluar las propiedades
psicométricas de la escala EACIN:

1. Administracidn del instrumento. Una vez obtenidos los permisos de las tres insti-
tuciones educativas, se contacté a los participantes y se les leyd el consentimiento
informado, en el que se describid el objetivo y la justificacién del estudio, la confi-
dencialidad de los datos y la ausencia de riesgos fisicos, sociales, laborales o aca-
démicos. Igualmente, se informé que al terminar la investigacion se les remitiria por
correo electrénico el articulo cientifico, producto de la misma. Una vez firmado el
consentimiento los participantes diligenciaron el instrumento individualmente.

En el caso de los estudiantes de bachillerato se remitié previamente el consentimiento
a los padres y/o cuidadores. Solo se aplicé a quienes firmaron el asentimiento y sus
padres o cuidadores otorgaron el respectivo consentimiento.

2. Analisis estadisticos. Se implementd el analisis paralelo de Horn, que tiene como
propodsito ajustar el numero de factores y de variables por factor sin que se afecte
el valor de la prueba. En este analisis se seleccionan los componentes o factores
comunes que evidencian valores propios mayores que los que se obtendrian al azar
(Brett, Ted, & Andrys, 2010; Lloret-Segura, Ferretes-Traver, Hernandez-Baeza, & To-
mas-Marco, 2014), mediante una sintaxis sencilla propuesta por Thompson y Daniel
(1996), que puede ejecutarse con el software estadistico SPSS version 22,0. Para de-
cidirelnumero de factores a extraer se identifico el autovalor de los datos reales con
magnitud superior al autovalor de los datos simulados. La logica del procedimiento
es que solamente deben interpretarse los factores reales que explican mas varianza
que los aleatorios (Kahn, 2006).

1. CvLAC: Registro permanente de hojas de vida de investigadores, innovadores, académicos y expertos del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia
colombiano (SNCyTI).
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Luego se examino la contribucidon de cada item a la confiabilidad de la prueba, me-
diante el indice alfa de Cronbach. Asimismo, se examind¢ la correlacién item-total
corregida, por medio del software estadistico SPSS version 22,0. Posteriormente, se
implementaron las pruebas de adecuacion muestral Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y de
esfericidad de Bartlett, mediante el software mencionado, para determinar la con-
veniencia de efectuar un analisis factorial exploratorio de componentes principales,
con rotacion Promax y normalizacion Kaiser.

Se determinaron los factores que componen la Escala y los items correspondientes,
teniendo en cuenta los resultados obtenidos con el analisis paralelo de Horn. Pos-
teriormente, se analizd la consistencia interna de los factores resultantes y de la
escala total, con el indice alfa de Cronbach y las correlaciones existentes entre estos
factores mediante el indice de correlacion de Pearson, con el software estadistico
SPSS version 22,0.

Resultados

Los resultados del analisis paralelo de Horn sugirieron aceptar solamente tres fac-
tores (véase la Tabla 1) y los resultados de la prueba alfa de Cronbach evidenciaron
seis items (ltems: 15, 23, 28, 29, 32 y 33) con una correlacion item-total corregida
inferior a 0,30, que si se eliminaban generaban una confiabilidad del instrumento
por encima de 0,854, por lo que se opto6 excluirlos de los analisis posteriores.

Tabla 1. Componentes aceptados y rechazados segun los
resultados del andlisis paralelo de Horn

ftem  Datos real Media Percentil 95 Decision

1 7,57 1,57 1,64 Aceptar

2 4,07 1,50 1,55 Aceptar

3 2,34 1,44 1,49 Aceptar

4 1,37 1,40 1,43 Rechazar
5 1,20 1,35 1,39 Rechazar
6 1,10 1,32 1,35 Rechazar
7 1,06 1,28 1,31 Rechazar
8 1,00 1,24 1,27 Rechazar
9 0,93 1,21 1,24 Rechazar
10 0,86 1,18 1,21 Rechazar
11 0,83 1,15 1,18 Rechazar
12 0,79 112 1,15 Rechazar
13 0,74 1,09 1,12 Rechazar
14 0,73 1,07 1,09 Rechazar
15 0,71 1,04 1,06 Rechazar
16 0,70 1,01 1,04 Rechazar
17 0,65 0,99 1,01 Rechazar
18 0,64 0,96 0,99 Rechazar
19 0,59 0,94 0,96 Rechazar
20 0,57 0,91 0,93 Rechazar
21 0,55 0,89 0,91 Rechazar
22 0,51 0,87 0,89 Rechazar
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item  Datos real Media Percentil 95 Decision

23 0,49 0,84 0,86 Rechazar
24 0,49 0,82 0,84 Rechazar
25 0,46 0,79 0,82 Rechazar
26 0,44 0,77 0,79 Rechazar
27 0,40 0,75 0,77 Rechazar
28 0,39 0,72 0,75 Rechazar
29 0,39 0,70 0,72 Rechazar
30 0,34 0,67 0,69 Rechazar
31 0,33 0,65 0,67 Rechazar
32 0,31 0,62 0,64 Rechazar
33 0,26 0,59 0,62 Rechazar
34 0,20 0,55 0,58 Rechazar

Nota. Se aceptan los factores cuyo dato real es superior al percentil 95 simulado

Los resultados obtenidos con la medida de adecuacion muestral de KMO (0,889) v la
prueba de esfericidad de Bartlett (X? =4371.445, p =0,000), indicaron la conveniencia
de efectuar el analisis factorial, el cual evidencid cinco factores que explicaban el
53.47% de la varianza. De acuerdo con los resultados del analisis paralelo de Horn,
se tuvieron en cuenta los items que cargaban en los tres primeros factores.

Con base en el contenido de los items agrupados en los tres factores selecciona-
dos, se conformd la Version Revisada de la EACIN con las siguientes sub-escalas
(véase la Tabla 2): (a) desinterés por la investigacion (nueve items con calificacién
inversa: 1, 4, 5,9, 14,19, 27, 30 y 34); (b) vocacién por la investigacion (doce items
con calificacion directa: 2, 3,6,8,10,11,13,16, 17,18, 24y 25) y (c) valoracion de la
investigacion (siete items con calificacion directa: 7, 12, 20, 21, 22, 26 y 31). El indice
alfa de Cronbach obtenido en cada una de estas sub-escalas fue: (a) desinterés por
la investigacion: 0,87; (b) vocacion por la investigacién: 0,87 y (c) valoracidon de la
investigacion: 0,77. Para la escala total el alfa fue 0,87. En el Apéndice se presenta
el instrumento resultante.

Tabla 2. Analisis factorial con los componentes retenidos mediante el
analisis paralelo de Horn.

Componente
item 1 2 3 r
5 Creo que estar consultando informacion cientifica es perder 870 008 -015 391
el tiempo.
4 Eso de estar tomando cursos de actualizacion no es para mi. 834 101 - 103 469

1 En mi concepto, en la universidad no deberian ensenar

. L 749 -042  -016 298
investigacion.

Desinterés por la Investigacion

19 Las conversaciones cientificas me parecen aburridas. 718 ,188 ,060 B34
27 Pensar en ponerme a investigar me produce desanimo. 674 ,097 072 585
34 Soy el ultimo en enterarse de los temas de actualidad. ,652 042 -004 497
14 Las actividades del dia a dia no me inspiran nada novedoso. ,593  -,043 /101 /377
30 Mis actividades de investigacion son un desorden. b37  -282 026 370
9 Casi siempre aplazo lo que tiene que ver con investigacion. 422 -057  -106 383
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Componente
item 1 2 3 r

3 De las cosas que mas me agradan son las conversaciones

o ,081 830  -106 461
cientificas.

16 Con frecuencia me encuentro consultando informacion

o ,061 793 =101 486
cientifica.

17 La investigacién es una de las cosas que me despierta

. . 064 717 036 611
interés.

6 Considero que tengo la paciencia necesaria para investigar. ,050 583  -006 434

11 Me gusta capacitarme para adquirir habilidades

: S -004 580 232 525
investigativas.

10 Estoy al tanto de enterarme de los temas de actualidad. ,090 459 132 463
18 Soy ordenado(a) en mis actividades de investigacion. -133 433 -035 401
8 La mayoria de las cosas me generan curiosidad -052 382 381,385

13 Acostumbro a escribir para profundizar en temas de

. , =112 373 041 367
interes.

Vocacion por la Investigacion

2 En los eventos de investigacion (congresos, encuentros) me

. ,057 299 051,372
relaciono con la gente.

24 Aprovecho cualquier oportunidad para dar a conocer mis

. -118 275 -209 334
trabajos.

25 Me gusta agilizar los trabajos relacionados con

. S -014 220 -076 452
investigacion.

12 Creo que la persistencia contribuye a alcanzar las metas. -008 -177 785 273

31 A mi parecer la investigacién contribuye a resolver

problemas sociales. -006 004 708 310

7 Todos los profesionales deberian aprender a investigar. ,033 108 691 369

22 Considero que la investigacion ayuda a detectar errores de

S 021 158 667 360
la ciencia.

26 Para mi, en investigacion es importante fortalecer la

capacidad de escuchar. 053 002 570421

20 Trabajar con otros en investigacidén nos ayuda a alcanzar

. ,007  -208 498 313
mejores resultados.

Valoracion por la Investigacion

21 Se me ocurren ideas innovadoras acerca de problemas
cotidianos.

Alfa de Cronbach 0,866 0,868 0,769

-107 146 466 368

Nota. Método de extraccidn: Analisis de componentes principales. Método de rotacion: Promax con normalizacién Kaiser. r: Correlacién item-total
corregida.

Las puntuaciones obtenidas en la sub-escala de vocacién por la investigacion co-
rrelacionaron positivamente y de manera estadisticamente significativa con las de
la sub-escala de valoracién de la investigacion (r=0.510; p=0,000) y también con la
sub-escala de desinterés por la investigacion (r=0180; p=0,000). Esta ultima sub-es-
cala correlacioné con la sub-escala de valoraciéon de la investigaciéon (r=0,115;
p=0,018).

Discusion

Este estudio tuvo como objetivo examinar las propiedades psicométricas de la EACIN en
una muestra colombiana. Los resultados obtenidos con el analisis paralelo de Horn y el
analisis factorial sugirieron la conformacion de una versién revisada del instrumento,
constituida por tres factores cuyos items se agruparon en tres sub-escalas: desinterés
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por la investigacién, vocacién por la investigacion y valoracion de la investigacion. La
version revisada y cada uno de sus componentes o factores evidenciaron un buen
nivel de consistencia interna; correlacionaron positivamente y de manera estadisti-
camente significativa las subescalas de vocacion por la investigacién y valoracion de
la investigacion, con una fuerza de correlacion alta, que indica que miden aspectos
relacionados, mientras que estas evidenciaron una ausencia de correlacién con la
sub-escala de desinterés por la investigacion, que sugiere que miden aspectos dife-
rentes (interés versus desinterés por la investigacién).

La version revisada de la Escala EACIN obtuvo un valor alfa de 0,87 que indica una buena
consistencia interna, ademas presenta un valor mas alto que la version de Aldana et al.
(2016) que fue de 0,85. Este resultado es coherente con lo hallado en México por Queza-
da-Berumen, Moral de la Rubia y Landero-Hernandez (2019), en un estudio en el que
se validé la misma escala en estudiantes de Psicologia de una universidad privada
mexicana y se identificaron tres factores: aspectos afectivos, y conductuales y cog-
noscitivos, ambos con direccionalidad positiva y consistencia interna de 0,90y 0,89,
respectivamente, y un tercer factor denominado aspectos conductuales y afectivos,
con direccionalidad inversa y consistencia de 0,87.

Las sub-escalas vocacién por la investigacion y valoracién de la investigacién de la
EACIN-R son coherentes con las de otros instrumentos que incluyen medidas simi-
lares, como la Escala de Actitudes hacia la Investigacion (Attitudes Toward Research
Scale)) de Papanastasiou (2005), que contiene una escala de valor del conocimiento
cientifico. Asi mismo, estas sub-escalas son similares a las reportadas por Castro
(2017), que miden actitud hacia la formacién investigativa e incorpora una escala de
satisfaccion-agrado por la investigacion.

Sin embargo, ninguno de los instrumentos revisados contiene un componente o
sub-escala relacionada con el desinterés por la investigacién, que puede utilizarse con
diferentes propdsitos, como clasificar estudiantes o docentes con miras a vincularlos
a semilleros y/o proyectos de investigacién, asi como para evaluar los resultados de
procesos de formacion investigativa.

Respecto a la validez del instrumento, se recomienda explorar la validez de criterio
concurrente mediante pruebas validadas que midan actitudes hacia la investigacidn.
Igualmente, es necesario hallar la validez de criterio tipo predictivo, con el fin de
examinar la capacidad del instrumento para predecir la predisposicién hacia asig-
naturas de investigacion y demas actividades relacionadas con el tema.

Asimismo, es necesario realizar un analisis factorial de la estructura evidenciada me-
diante el analisis factorial exploratorio y examinar la validez convergente y discrimi-
nante del instrumento. Una vez se cuente con indices adecuados de confiabilidad y
validez se sugiere obtener baremos, teniendo en cuenta variables como la edad, sexo,
nivel educativo y rol.

Entre las fortalezas del presente estudio cabe mencionar lo siguiente: la participa-
cion de hombres y mujeres, estudiantes de 13 carreras profesionales, docentes, ad-
ministrativos académicos y estudiantes de uUltimo grado de bachillerato; un tamano
muestral significativamente mas amplio que el utilizado en la version anterior: 427
y 187 participantes, respectivamente.
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La aplicacion del analisis paralelo de Horn, considerado como una de las mejores
alternativas para la extraccién de niumero de factores, que arrojé como resultado un
instrumento mas corto, confiable y de mas facil aplicacién, con los items agrupados
en tres sub-escalas, que responden a nominaciones conceptuales relacionadas con
su contenido; mas alla de la estructura del modelo multidimensional de la versién
anterior, que divide el comportamiento en tres factores: afectivo, cognitivo y conduc-
tual. Cada una de las tres sub-escalas contiene un nimero de items suficiente para
medir el componente. El resultado del indice alfa de Cronbach de las sub-escalas
es coherente con el alfa total (0,87), que subid con respecto al valor del alfa de la
version original de la EACIN (0,85).

Las limitaciones se relacionan con la falta de participacion de estudiantes de pos-
grado, que puede limitar la generalizacion de los resultados a estos actores y el
hecho de que la seleccién de los participantes no fue aleatoria, que podria dar lu-
gar a sesgos referentes a la autoseleccidon, generados por las motivaciones para
participar en la investigacion, aspectos que deberian considerarse en los préximos
estudios del instrumento.
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Apéndice

Escala de actitudes hacia la investigacion - version revisada (EACIN-R)

A continuacion, encontrard una serie de afirmaciones relacionadas con la investigacién, por favor
margue con una X la respuesta con la cual se sienta mas identificado(a). No medite mucho su
respuesta, no hay respuestas buenas ni malas. Las opciones son:

0 Muy en desacuerdo
1 En desacuerdo
2 Ni de acuerdo ni en desacuerdo

3 De acuerdo
4 Muy de acuerdo

Nc

TEMS

1

En los eventos de investigacion (congresos, encuentros) me relaciono
con la gente.

En mi concepto en la universidad no deberian ensenar investigacion.

De las cosas que mas me agradan son las conversaciones cientificas.

Ml N

Eso de estar tomando cursos de actualizaciéon no es para mi.

Creo que estar consultando informacion cientifica es perder el tiempo.

Considero que tengo la paciencia necesaria para investigar.

Todos los profesionales deberfan aprender a investigar.

La mayoria de las cosas me generan curiosidad.

Casi siempre aplazo lo que tiene que ver con investigacion.

o|Y|®|3|0 O

—

Estoy al tanto de enterarme de los temas de actualidad.

—
—

Me gusta capacitarme para adquirir habilidades investigativas.

—
N

Creo que la persistencia contribuye a alcanzar las metas.

—
w

Acostumbro a escribir para profundizar en temas de interés.

~

Las actividades del dia no me inspiran nada novedoso.

—
o1

Con frecuencia me encuentro consultando informacion cientifica.

—
o~

La investigacion es una de las cosas que me despierta interés.

—
~3

Soy ordenado(a) en mis actividades de investigacion.

—
[ee)

Las conversaciones cientificas me parecen aburridas.

—
~O

Trabajar con otros en investigacion nos ayuda a alcanzar mejores
resultados.

20

Se me ocurren ideas innovadoras acerca de problemas cotidianos.

21

Considero que la investigacion ayuda a detectar errores de la ciencia.

22

Aprovecho cualquier oportunidad para dar a conocer mis trabajos.

23

Me gusta agilizar los trabajos relacionados con investigacion.

24

Para mi, en investigacién es importante fortalecer la capacidad de
escuchar.

25

Pensar en ponerme a investigar me produce desanimo.

26

Mis actividades de investigacién son un desorden.

27

A mi parecer la investigacién contribuye a resolver problemas
sociales.

28

Soy el ultimo en enterarse de los temas de actualidad

OBSERVACIONES:
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Caracteristicas de la Escala de Actitudes hacia la Investigacion - Version Revi-
sada (EACIN-R)

La Escala de Actitudes hacia la Investigacion - Version Revisada (EACIN-R) quedd
conformada por 28 items. Nueve corresponden a la sub-escala Desinterés por la
investigacion con calificacién inversa (2, 4, 5, 9, 14, 18, 25, 26 y 28), doce a Vocacidn
por la investigacion calificacion directa (1, 3,6,8,10,11,13,15, 16,17, 22, 23) y siete a
Valoracion de la investigacion calificacion directa (7,12, 19, 20, 21, 24, 27). El intervalo
de puntuacion total es de 0 a 112. Puntajes altos indican actitud positiva hacia la
investigacion y puntajes bajos indican una actitud desfavorable hacia la misma. Las
opciones de respuesta se valoran de la siguiente forma:

0= Muy en desacuerdo

1= En desacuerdo

2= Ni de acuerdo ni en desacuerdo
3 =De acuerdo

4= Muy de acuerdo
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