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RESUMEN

El presente trabajo se propone: i) extender el estudio de la calibracion
psicologica, entendida como convergencia o divergencia empirica entre
el éxito subjetivo y el éxito objetivo, al dominio del razonamiento
abstracto y; ii) estudiar la posible correlacion entre calibracion y
autoestima, como se ha sugerido en contribuciones previas. Con tal
proposito se realizd un estudio con el test de matrices progresivas de
Raven y con la escala de autoestima de Rosenberg. Se hallaron sesgos de
la calibracidn y una correlacion significativa entre el éxito subjetivo y la
autoestima. No se hallé covariacion entre la autoestima y el éxito
objetivo, ni entre la autoestima y la calibracidn. Se discuten los alcances
de estos resultados y se ofrecen sugerencias para futuras investigaciones.

Palabras clave: Cognicion - Autoestima - Calibracion psicologica -
Razonamiento.
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ABSTRACT

This paper proposes, i) to extend the research on psychological
calibration, in terms of empirical convergence or divergence between
subjective and objective success to the domain of abstract reasoning
tasks; and ii) to study a possible correlation between calibration and
self-esteem, as it has been suggested by previous contributions. To carry
out this purpose a study was conducted using the Raven's Progressive
Matrices test and the Rosenberg’s self-esteem scale. Calibration bias and
a meaningful correlation between the subjective success and self esteem
were found, but there were no findings between covaration and auto
esteem, neither between objective success nor self esteem and
calibration. These results implications are discussed and suggestions for
future studies are provided.

Key words: Cognition - Self-Esteem - Psychological Calibration -

Reasoning.

INTRODUCCION

Calibracion y autoestima

La calibracion psicoldgica C ha sido
definida como la relacion entre las
creencias de rendimiento o éxito
subjetivo E y el desempeio real o éxito
objetivo O que presenta una persona en
la realizacion de una coleccion de
tareas (Camerer & Lovallo, 1999; Erev,
Wallsten & Budescu, 1994; Gambara &
Ledn, 1996; Merkle & Van Zandt, 2006).
Segun el modelo original propuesto por
Oskamp (Kahneman & Tversky, 2000;
Macbeth, Ledesma, Razumiejczyk,
Cortada de Kohan & Lopez Alonso,
2008; Oskamp, 1965) se ha convenido
en definir los fendémenos de la
calibracion como la discrepancia entre
E y O para una coleccion de n cantidad
de tareas, de manera que:

c:ig-q.
i=1

Cuando C resulta mayor que
cero, se observa el sesgo de
sobreconfianza  (Brenner, Koehler,
Liberman & Tversky, 1996; Camerer &
Lovallo, 1999; Gigerenzer, Hoffrage &
Kleinbolting, 1991; Macbeth & Cortada
de Kohan, 2008). Cuando C, por el
contrario, arroja valores menores que
cero, se presenta el sesgo de
subconfianza (Macbeth & Fernandez,
2008; Macbeth, Lopez  Alonso,
Razumiejczyk, Fernandez, Sosa &
Pereyra, 2009; Macbeth & Moran, 2009;
Macbeth & Razumiejczyk, 2008). Solo
cuando E y O coinciden, por lo cual C
tiende a cero, la calibracion se
encuentra libre de  distorsiones
(Koehler, Brenner & Griffin, 2002;

Revista CES Psicologia. Volumen 3, Niumero 2, Julio-Diciembre de 2010. pp. 48-61

49



Guillermo Macbeth, Eugenia Razumiejczyk, Alfredo O. Lopez Alonso y Nuria Cortada de Kohan
CORRELACION ENTRE AUTOESTIMA Y CALIBRACION EN TAREAS DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO

Liberman & Tversky, 1993;
Lichtenstein, Fischhoff & Phillips, 1982;
Macbeth & Lépez Alonso, 2008). En
trabajos recientes (Macbeth, 2009a;
Macbeth & Fernandez, 2008) se ha
propuesto modelar el sesgo de
sobreconfianza como la integracion
definida entre una funcion teorica
desconocida de la sobreconfianza
maxima C'(x) y la buena calibracién
B(x). Esta ultima se ha definido como
una funcion identidad, de manera que a
cada valor de O en el dominio le
corresponde el mismo valor de E en el
codominio, asi B(x) coincide con C
tendiendo a «cero. El sesgo de

Buena calibracién =B, =y

subconfianza se ha modelado como la
integral definida entre B(x) y una
funcion teorica desconocida de la
subconfianza maxima C(x). Las
definiciones fundamentales de este
modelo matematico se resumen en las
Ecuaciones 1, 2 y 3 donde las x son
valores de O y las y son sus
correspondientes imagenes en E
(Macbeth, 2009a; Macbeth &
Fernandez, 2008). Las cotas a y b
remiten a los valores minimo y maximo,
respectivamente, de la escala con la
cual se mide el éxito subjetivo vy
objetivo.

(1)

b
Sesgo de sobreconfianza = J‘(C{;) - B,,))dx (2)

Sesgo de subconfianza = j(B(x) -C,))dx (3)

La interpretacion psicologica de
las ecuaciones empleadas en este
modelo se desarrolla con mayor detalle
en contribuciones previas (Macbeth,
2009a; Macbeth & Fernandez, 2008). En
una aproximacion intuitiva a su
significado se considera que las
integrales definidas a las que aluden las
Ecuaciones 2 y 3 son funciones
matematicas que permiten cuantificar
areas o superficies. En el contexto del
fenomeno psicolégico que interesa al
presente estudio, tales areas se
obtienen de combinar dos funciones
cognitivas en un plano cartesiano de
dos dimensiones representadas
mediante ejes perpendiculares. En el
eje horizontal o eje de abscisas se
ubican los valores del éxito objetivo. En
el eje vertical o de ordenadas se
representan los valores del éxito

subjetivo. De esta manera, cada punto
del plano representa un caso posible de
calibracion. La union de estos puntos
permite obtener rectas y areas con
significado psicologico. Cuando el valor
del éxito objetivo coincide
exactamente con el valor del éxito
subjetivo, se obtiene una recta que
pasa por el cruce de ambos ejes y se
denomina funcion identidad porque a
cualquier valor de x, le corresponde el
mismo valor de y. Por ejemplo, un
participante que obtiene 45 aciertos en
el test de Raven y considera
subjetivamente que sus aciertos han
sido 45, puede ser representado por un
punto en el mencionado plano
cartesiano ubicado en (x,y)=(45,45). Se
ubica convencionalmente este punto
desplazando 45 unidades desde el cero
0 cruce de ejes hacia la derecha sobre
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el eje horizontal y 45 unidades hacia
arriba desde el cruce de ejes por el eje
vertical. Al unir estas dos coordenadas
se obtiene el punto (x=45,y=45) que
representa la calibracion de ese
participante. En este ejemplo, el punto
pertenece a la recta determinada por la
funcion y=B(x), indicada como Buena
calibracion en la Ecuacion 1.

Las Ecuaciones 2 y 3 representan
superficies. La Ecuacion 2 permite
cuantificar la superficie tedrica dentro
de la cual se encuentra cualquier caso
posible de sobreconfianza. Dada una
funcion de sobreconfianza maxima, lo
cual indica que el éxito subjetivo es
mayor que el éxito objetivo y, dada la
recca de buena calibracion, su
combinacion permite construir un area

que encierra a todos los casos teoricos
posibles de sobreconfianza. Lo mismo
ocurre con la Ecuacion 3, que es una
construccion tedrica que abarca a todos
los casos posibles de subconfianza. Para
la determinacion de las funciones de
sobreconfianza y subconfianza maxima
se ha recomendado emplear una
aproximacion polindomica por minimos
cuadrados (Macbeth, 2009a). Tal
aproximacion es un recurso matematico
que permite construir una funcion que
posee la propiedad de minimizar
masivamente la distancia entre cada
punto observado y una linea o funcion
Unica. Con fines ilustrativos se presenta
en la Figura 1 una representacion
grafica del modelo matematico
indicado en las Ecuaciones 1, 2 y 3.

Figura 1. llustracion del modelo matematico de calibracion psicologica
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Nota: se define la buena calibracion B, =x como una funcion identidad equivalente a

C =Y E-O=cero, |a sobreconfianza maxima como el polinomioy C;, =-x*+2x la

- 2

maxima como &

subconfianza

. Estas funciones son puramente teoricas en este ejemplo y se requiere

construirlas mediante aproximaciones por minimos cuadrados con los datos de cada estudio empirico
concreto. El intervalo [a,b] se define aqui como [0,1] a efectos ilustrativos, pero podria tomarse
cualquier otro valor, por ejemplo [0,60] para el test de Raven. El area sombreada corresponde a la
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integral definida que modela matematicamente el fendmeno psicoldgico conocido como sesgo de
sobreconfianza segln los parametros indicados. Estas definiciones no son empiricas. Su Unico propdsito
es ilustrar el comportamiento del modelo de calibracion propuesto en estudios previos por Macbeth

(2009a).

Se han descubierto varios
fenomenos psicoldgicos relacionados
con la calibracion (Brenner et al., 1996;
Koehler et al., 2002; Lichtenstein et
al., 1982; Macbeth & Lopez Alonso,
2008; Wilson, Centerbar & Brekke,
2002). La evidencia acumulada sugiere
que el sesgo de sobreconfianza, en
particular, se encuentra de manera
espontanea en multiples dominios,
tareas y poblaciones (Gigerenzer et al.,
1991; Koehler et al., 2002; Oskamp,
1965). Asi, se ha hallado sobreconfianza
en las decisiones econdémicas (Camerer
& Lovallo, 1999), en tareas de
conocimientos generales (Lichtenstein
et al., 1982), en el razonamiento
matematico (Macbeth, 2009b), en
rendimiento verbal (Macbeth & Cortada
de Kohan, 2008; Macbeth & Moran,
2009) y en el diagnostico psicologico
(Oskamp, 1965), entre otros dominios
(Koehler et al., 2002). Asimismo se ha
sugerido en diversos estudios que la
ocurrencia generalizada de la
sobreconfianza puede explicarse en
relacion con la autoestima (Koehler et
al., 2002; Lichtenstein et al., 1982). Se
ha argumentado que el predominio del
éxito subjetivo sobre el éxito objetivo
es simplemente un exceso de
autoestima. Segin esta conjetura,
resulta razonable pronosticar una
correlacion sistematica, significativa y
directa entre la calibracion y la
autoestima. En coherencia con este
contexto, interesa al presente estudio
poner a prueba tal hipotesis de trabajo
en el dominio del razonamiento
abstracto. Asi, los objetivos de esta
investigacion son: i) describir el
comportamiento espontaneo de la

calibracion en el test de matrices
progresivas de Raven (Fernandez
Liporace, Ongarato, Saavedra &
Casullo, 2004; Raven & Court, 1993) vy;
ii) describir la relacion entre la
calibracion y la autoestima en dicho
test. El primer objetivo se justifica
como una extension del estado actual
de los conocimientos sobre calibracion
al dominio del pensamiento deductivo
(Macbeth & Lopez Alonso, 2008). El
segundo objetivo se fundamenta en las
sugerencias de estudios previos sobre la
posible relacion entre la autoestima vy
la sobreconfianza (Camerer & Lovallo,
1999; Koehler et al., 2002). Se ha
sugerido que las personas
sobreconfiadas se valoran a si mismas
en exceso, por lo cual su estimacion
subjetiva de éxito tiende a ser mayor
que su éxito objetivo. Esta conjetura ha
resultado parcialmente respaldada por
la evidencia obtenida en estudios de
calibracion con poblaciones especiales
(Dar, Rish, Hermesh, Taub & Fux,
2000). Al respecto, se ha encontrado
que las personas diagnosticadas con
trastornos asociados a la reduccién de
la autoestima tienden a presentar
calibraciones libres de sesgo. En un
estudio con pacientes diagnosticados
con trastornos de ansiedad, por
ejemplo, se halld una significativa
ausencia de sobreconfianza y de
subconfianza (Macbeth & Bogiaizian,
2007). En el mismo sentido, en un
estudio que emple6 una muestra de
pacientes con sintomas de depresion y
panico se encontraron calibraciones sin
distorsion (Dar et al., 2000). En este
ultimo estudio se encontré que los
pacientes con tendencias obsesivas, sin
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embargo, mostraron una tendencia leve
hacia el sesgo de sobreconfianza. En
términos generales, esta evidencia
acumulada es indicativa de una
interaccion entre la autoestima y la
calibracion. El proposito del presente
estudio es estudiar tal interaccion para
el caso especifico del razonamiento
abstracto.

Se selecciond el test de Raven
para poner a prueba la mencionada
hipotesis de trabajo porque permite
evaluar el comportamiento de la
calibracion en tareas de dificultad
creciente. Esta opcion se debe a que la
evidencia provista por diversos estudios
previos sugiere que la dificultad de las
tareas es una variable critica para la
configuracion de la calibracion (Merkle
& Van Zandt, 2006; Oskamp, 1965).

METODO
Hipotesis

La hipdtesis H1 afirma la ocurrencia del
sesgo de sobreconfianza en algunas
series del test de Raven. Esta hipdtesis
se propone, en particular, para la serie
final E por ser mas dificil que las cuatro
series anteriores. Se justifica esta
hipotesis por los conocimientos actuales
sobre el tema. Tanto en estudios
clasicos de calibracion (Gigerenzer et
al., 1991; Oskamp, 1965), como en
estudios recientes (Macbeth & Lopez
Alonso, 2008; Macbeth & Moran, 2009;
Merkle & Van Zandt, 2006), se ha
encontrado que las tareas dificiles
tienden a generar el sesgo de
sobreconfianza. Formalmente,
H1:E, >0,,i={4,B,C,D,E}

En coherencia con estudios
previos (Macbeth et al., 2008), se
propone medir la magnitud del sesgo
mediante el tamano del efecto (Cohen,
1988) correspondiente a la 0 de Cliff
(Ledesma, Macbeth & Cortada de
Kohan, 2009). Esta medida permite
obtener una estimacion robusta de la
dimension de las diferencias entre el
éxito subjetivo y el éxito objetivo. El
empleo de este método permite
realizar un analisis complementario a
las pruebas de significacion estadistica
(Rodgers, 2010).

La hipotesis H2 sostiene que la
autoestima correlaciona de manera
directa y significativa con el éxito
subjetivo ( H2a:7,yopsmls:PEr0 NO con el
€xito objetivo ( H2b:r, om0 =0) NI CON

la calibracion ( HPD 7 yromsmac = 0

En coherencia con lo senalado para la
hipotesis H1 se propone para la
hipotesis H2 emplear estimadores del
tamano del efecto para medir la
magnitud de la correlacion, ademas de
considerar la significacion estadistica
(Rodgers, 2010). Para este caso se
propone utilizar la transformacion del
coeficiente de correlacion r de Pearson
en la medida de tamano del efecto
provista por la d de Cohen (1988), de
acuerdo al método de Friedman (1968).
Se justifica la hipotesis H2 por hallazgos
previos que recomiendan diferenciar
criticamente el éxito subjetivo del
éxito objetivo como componentes de la
calibracion (Macbeth & Razumiejczyk,
2008). En tal sentido, se ha encontrado
que el éxito objetivo no explica
criticamente el comportamiento de la
calibracion (Macbeth & Moran, 2009),
pero si lo hacen algunas variables
metacognitivas (Flavell, 1979)
relacionadas con el monitoreo y el
control recursivo de las propias
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cogniciones (Macbeth & Bogiaizian,
2007; Macbeth et al., 2009).

Participantes

Participaron de un estudio sobre
calibracion con el test de Raven 136
estudiantes argentinos cuya edad
promedio fue de 22 anos (de=5,6 anos).
La muestra contdé con 92 mujeres
(67,6%) y con 44 varones (32,4%). No se
encontraron diferencias de calibracion
entre varones y mujeres (Z=0,93;
p=0,349; o0 de Cliff=0,04). Los
participantes fueron reclutados
aleatoriamente  entre  estudiantes
universitarios  voluntarios de la
Universidad del Salvador, en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, Argentina.

Materiales

Para obtener mediciones validas del
éxito  objetivo en tareas de
razonamiento abstracto se administro a
todos los participantes el test de Raven
de 60 items organizados en cinco series
de dificultad creciente con 12 items
cada una, etiquetadas como A, B, C, D
y E (Fernandez Liporace et al., 2004;
Raven & Court, 1993). El éxito subjetivo
se evalud6 mediante una consigna de
estimacion del rendimiento alcanzado.
Se indico a cada participante, luego de
completar cada serie del test de Raven,
que determine cuantos de los 12 items
cree haber acertado. Se solicito,
asimismo, una estimacion del éxito
subjetivo global para los 60 items
tomados en conjunto utilizando la
misma estrategia.

Para evaluar la autoestima se
administré a todos los participantes la
escala de autoestima de Rosenberg
(1965) luego de completar el test de

Raven y la consigna de éxito subjetivo.
Se selecciond este instrumento porque
permite obtener una medida
unidimensional y global de |la
autoestima, tal como lo requiere la
hipotesis H2. Para esta hipdtesis se
definio el éxito objetivo como la suma
de los aciertos en las cinco series del
test de Raven y el éxito subjetivo como
la estimacion global consignada.

Procedimiento

Se utilizdé papel y lapiz para recolectar
las respuestas. La administracion fue
colectiva y las respuestas individuales.
Se realizaron 6 sesiones de recoleccion
de datos para completar la muestra. En
cada sesion se reclutaron entre 20 y 25
alumnos que, luego de dar por escrito
su consentimiento informado, fueron
ubicados en un salén de clases anexo al
Instituto de Investigaciones Psicoldgicas
de la Facultad de Psicologia vy
Psicopedagogia de la Universidad del
Salvador. Luego de completar cada
serie de 12 items del test de Raven, los
participantes debieron completar la
correspondiente  tarea de @ éxito
subjetivo. Se solicitd, adicionalmente,
una estimacion global de rendimiento.
Luego de finalizar esta tarea, los
participantes completaron la escala de
autoestima de Rosenberg (1965). Cada
sesion consumid aproximadamente 40
minutos. Al finalizar la sesion, los
participantes recibieron un
agradecimiento y fueron acompanados
de regreso al predio de donde fueron
reclutados en las instalaciones de la
mencionada Facultad.

Diseno

Se empled un disefo completamente
aleatorizado de medidas repetidas
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(Kuehl, 2001)
patrones  de

para

comparar
autoestima,

los
éxito

subjetivo, éxito objetivo y calibracion
en el test de Raven. Se determino a las
series del test de Raven como factor de

comparacion.

RESULTADOS Y DISCUSION

Un resumen de medidas de tendencia
central y dispersion de las variables

incluidas en las pruebas de hipotesis H1
y H2 se presenta en la Tabla1. Para la
hipotesis H1 se emplearon pruebas
estadisticas robustas que no requieren
distribuciones normales. Para la
hipotesis H2, en cambio, se aplicaron
pruebas que suponen normalidad e
igualdad de varianzas. En la Tabla 1 se
presentan, por ello, descripciones
normales y asimétricas de las variables
de interés.

Tabla 1. Medidas de centralidad y dispersion de las variables incluidas en H1 y H2

Estadisticos descriptivos*

Normales Asimétricos
Variable Media Mediana
(Desvio estandar) (Desviacion absoluta mediana)

E 11,38(1,47) 12(0)
Serie A 0 11,26(1,17) 12(0)
C 0,12(1,55) 0(0)
E 10,97(1,43) 11(1)
Serie B 0 10,80(1,32) 11(1)
C 0,17(1,58) o(1)
E 9,64(1,79) 10(1)
Serie C 0 9,42(2,24) 10(1)
C 0,21(2,08) o(1)
E 9,54(2,07) 10(1)
Serie D 0 9,62(1,82) 10(1)
C 0,08(1,99) o(1)
E 7,76(2,25) 8(2)
Serie E 0 5,45(2,92) 5(2)
C 2,30(2,96) 2(2)
E** 49,29(6,77) 50(4)
Total  O* 46,57(7,02) 47(4)

c 2,72(6,56) 2,5(3,5)
Autoestima** 31,35(4,18) 32(3)

*Etiquetas de las variables: E=éxito subjetivo, O=éxito objetivo, C=E-O=calibracion. Las Series A a E indican las
subescalas del Test de Raven. La Autoestima indica puntajes de la escala de Rosenberg.

**Distribuciones normales.

La hipotesis H1 resulto coherente
con la evidencia. Se observo el sesgo de
sobreconfianza en las series A (Z=-1,95;
p=0,047; ¢ de Cliff=0,12), B (Z=-2,025;
p=0,043; o de Cliff=0,12) y E (Z=-6,77,
p<0,001; o0 de Cliff=0,46) de acuerdo
con el test del signo. En las seriesCy D
no se hallaron sesgos (p-valores>0,05;
deltas de Cliff<0,02). Para esta prueba
de hipdtesis se emplearon estadisticos

no paramétricos porque el éxito
subjetivo resultd incompatible con el
supuesto de normalidad, lo cual es
coherente con  estudios  previos
(Macbeth et al., 2009). En la Figura 2 se
observa el comportamiento de la
calibracion en cada serie. La linea
puntada en el cero de ordenadas indica
la buena calibracion B(x) o ausencia de
sesgos.
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Figura 2. La calibracion en las cinco series del Test de Raven

3,07

Calibracion

T T
Serie A Serie B

T T T
Serie C Serie D Serie E

Test Raven

Nota: la linea continua une puntos que representan las medias de calibracion en cada serie. Los
segmentos verticales acotados que acompanan a cada punto representan el desvio estandar de cada
media. Se aprecia que el sesgo de sobreconfianza hallado en la serie E posee una magnitud
considerable, lo cual se corresponde con un tamano del efecto medio a grande (6 de Cliff=0,46), en

coherencia con la hipotesis H1.

Si bien el sesgo de
sobreconfianza se hallo en las series A,
B y E, solo la serie E presenta una
magnitud considerable. En la Figura 2
se aprecia que el alejamiento de las
series A, B, C y D de la funcion libre de
sesgos B(x) es moderado. Aunque la
diferencia entre el éxito subjetivo y el
éxito objetivo resultd estadisticamente
significativa en A, By E, se aprecia que
en A y B el tamano del efecto es
pequeino (deltas de Cliff proximas a
0,10). En la serie E, en cambio, la
magnitud del sesgo es mediana con una
0 de Cliff préoxima a 0,50. Este
resultado es coherente con el estado
actual de los conocimientos sobre
calibracion (Macbeth et al., 2009). La
sobreconfianza en la serie E puede ser
explicada como un efecto de la
dificultad de los items correspondientes
(Brenner et al., 1996; Lichtenstein et
al., 1982; Oskamp, 1965). Pero la
sobreconfianza en las series Ay B no

puede ser explicada de la misma
manera debido a que sus items son mas
faciles que en la serie E. La ocurrencia
de la sobreconfianza en estas series
iniciales se explica, en cambio, por la
condicion metacognitiva de la
calibracion senalada en estudios previos
(Macbeth, 2009a). Segin Macbeth y
Razumiejczyk (2008) y Macbeth vy
Bogiaizian (2007), los sesgos de la
calibracion se generan cuando la
calidad del monitoreo es insuficiente,
lo cual resulta esperable para las
primeras series. Este argumento
justifica el hallazgo del sesgo de
sobreconfianza en las series Ay By su
posterior disolucion en las series Cy D,
por el eventual entrenamiento
adquirido en las primeras calibraciones
(Macbeth & Bogiaizian, 2007). Luego, la
dificultad progresiva del test de Raven
generd6 nuevamente el sesgo de
sobreconfianza en la serie E.
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La hipotesis H2 resulté coherente
con la evidencia. Se encontré una
correlacion  significativa entre la
autoestima y el éxito subjetivo
(r=0,215; p=0,012; r a d Cohen=0,44).
No se hallé evidencia de covariacion
entre la autoestima y el éxito objetivo
(r=0,096; p=0,266; r a d Cohen=0,19) ni
entre la autoestima y la calibracion
(r=0,071; p=0,412; r a d Cohen=0,14).
La Figura 3 presenta una matriz de
dispersigramas en la que se observa la

correlacion, la recta de ajuste lineal y
la transformacion de los coeficientes de
correlacion en medidas de tamano del
efecto para las variables indicadas en
H2. Se aprecia que la covariacion entre
la autoestima y el éxito subjetivo posee
una magnitud mediana (d Cohen
proxima a 0,50). Las correlaciones
entre autoestima y éxito objetivo, vy
entre  autoestima y calibracion,
presentan tamanos del efecto menores
que  pequenos (d  Cohen<0,20).

Figura 3. Correlacion entre la autoestima y los componentes de la calibracion

Autoestima

d Cohen=0,44

o Cohen=0,14

Exito subjetiva

Exito Objetivo

Calibracion

Autoestima Exito subjetivo

Exito Objetivo Calibracion

Nota: en la primera fila de la matriz de dispersigramas se representa la autoestima en
ordenadas y los componentes de la calibracion en abscisas. En coherencia con la hipdtesis H2 se indica
para este caso la transformacion del coeficiente de correlacion r de Pearson en medidas de tamano del
efecto mediante la d de Cohen. Para apreciar con mayor claridad los patrones generales de covariacion
se agrego en cada celda la recta que mejor aproxima las observaciones.

Los resultados de la hipotesis H2
son coherentes con estudios previos que
advierten la conveniencia de distinguir
entre las variables criticas que regulan
el comportamiento del éxito subjetivo y
las que regulan el rendimiento o éxito
objetivo. De manera afin, se ha
encontrado anteriormente que la
adquisicion de experticia que
incrementa significativamente el éxito

objetivo, no logra reducir la magnitud
de los sesgos de la calibracion (Macbeth
& Razumiejczyk, 2008). Si bien algunos
estudios sobre psicologia positiva
sugieren indirectamente que el
incremento de autoestima mejora el
rendimiento (Seligman, 2002) o, al
menos, evita su disminucion (Gutiérrez-
Saldana, Camacho Calderdn & Martinez
Martinez, 2007), tal efecto no se ha
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encontrado aqui. De esta manera, la
evidencia obtenida resulta compatible
con el modelo de calibracion propuesto
por Macbeth (2009a; Macbeth &
Fernandez, 2008) que enfatiza la
condicion critica del procesamiento
metacognitivo para la configuracion de
estos fenomenos psicologicos.

DISCUSION GENERAL

La evidencia hallada es compatible con
tres sugerencias: i) los resultados
obtenidos extienden la observacién del
sesgo de sobreconfianza al dominio del
razonamiento abstracto; ii) la dificultad
de las tareas no explica
sistematicamente el comportamiento
del sesgo de sobreconfianza y; iii) la
autoestima correlaciona de manera
directa y significativa con el éxito
subjetivo, pero no con el éxito objetivo
ni con la calibracion.

Estos hallazgos resultan
compatibles con el modelo general de
calibracion propuesto recientemente
por Macbeth (Macbeth, 2009a; Macbeth
& Fernandez, 2008; Macbeth et al.,
2009) que enfatiza la relevancia del
monitoreo metacognitivo para la
ocurrencia tanto de estos sesgos, como
de su ausencia. Si bien la serie de
mayor dificultad del test de Raven
generd sobreconfianza, tal como lo
pronostica el estado del arte
(Kahneman & Tversky, 2000; Koehler et
al., 2002), también otras series
elementales como la A y la B
produjeron el mismo sesgo. Esto sugiere
que la calibraciébn no es so6lo una
funcion de la dificultad de las tareas
(Gigerenzer et al., 1991). Por el
contrario, en la configuracion de los
juicios de éxito subjetivo también
participan otras variables cognitivas,

metacognitivas y no cognitivas. De esta
manera, se propone en el presente
estudio que la autoestima participa en
la configuracion de los procesos que
regulan la calibracion, pero soélo
indirectamente. La correlacion hallada
se restringe a la variaciéon conjunta de
la autoestima y el éxito subjetivo, pero
no incluye al éxito objetivo ni a la
calibracion.

En sintesis, los hallazgos de este
estudio sugieren una restriccion para la
relacion entre los componentes de la
calibracion y la autoestima en el
razonamiento abstracto, de manera que
solamente el éxito subjetivo resulta
afectado. Una limitacion importante de
este aporte consiste en el empleo de un
solo instrumento para medir
rendimiento en razonamiento abstracto
(Fernandez Liporace et al., 2004; Raven
& Court, 1993) y un solo instrumento
para medir autoestima (Rosenberg,
1965). Se han excluido asimismo
poblaciones especiales. Se recomienda
que en futuras investigaciones se
realicen estudios que superen estas
limitaciones de muestreo y materiales.
Se recomienda también que en futuras

investigaciones se propongan
manipulaciones experimentales que
permitan tanto reducir, como

amplificar los sesgos observados para
promover la formulacion de modelos
explicativos (Macbeth & Fernandez,
2008).
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